
Prima de Incentivo Laboral de Medicaid (MWI)
¿Qué es la prima de Incentivo Laboral de Medicaid (MWI)?
Las primas de seguro de incentivo al empleo de Medicaid es un programa para las personas con empleo
que tienen discapacidades y que no califican para Medicaid debido a sus ingresos y/o bienes. El propósito
de este programa es animar a las personas con discapacidades a volver a trabajar o a aumentar sus
ingresos actuales.

La Prima MWI le da la opción de pagar una prima para obtener cobertura médica para sus necesidades. La
Prima de Seguro MWI no es lo mismo que el Programa de Medicaid Spenddown.

Beneficios de las primas de seguro (MWI)?
● Recibir los mismos beneficios de cuidado de salud que los otros programas de Medicaid, incluida

la atención dental (vea el folleto ¿Qué es Medicaid?)
● Ganar más dinero sin el riesgo de perder cobertura de cuidado de salud
● Ahorrar para gastos más grandes, educación o jubilación
● Lograr autosuficiencia

Para calificar para MWI usted debe:
● Tener una discapacidad

Usted debe tener una discapacidad física o mental médicamente determinable que haya sido
reconocida por la Administración de Seguro Social o la Oficina de Discapacidades Médicas del
Estado. (Vea el folleto deMedicaid para Personas Con Discapacidades)

● Estar empleado
No hay un número mínimo de horas ni salario mínimo por hora para calificar para las primas de
seguro MWI. Usted puede verificar su empleo con talones de pago o un plan de negocios.

● Tener bienes menos de $15,000
No cuente la casa en la cual vive, ni ahorros de sus hijos, fondos de jubilación, también no
contaremos uno de los vehículos como bienes.

● Cumplir con los requisitos de ingresos máximos
Sus ingresos netos contables de su hogar no deben superar el 250% del nivel federal de pobreza.
El ingreso neto contable incluye todos los ingresos no derivados del trabajo, más
aproximadamente la mitad de su ingreso del trabajo.

● Pagar una prima mensual
Si su ingreso neto contable excede el 100% del nivel federal de pobreza, deberá pagar una prima
mensual. Su prima mensual estará entre el 5% y el 15% de su ingreso neto contable.

La prima debe pagarse en efectivo, cheque o money order cada mes para recibir cobertura bajo el
programa de incentivo laboral de Medicaid.
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Programa de incentivos laborales de Utah (UWIP)
El objetivo general del UWIP es crear un sistema integral de apoyo laboral que responda al consumidor y
que aumente los resultados laborales para las personas con discapacidades en Utah.

UWIP ayuda con la implementación de la Prima de Incentivo Laboral de Medicaid para trabajadores con
discapacidades, la expansión de los Servicios de Asistencia Personal Relacionados con el Empleo (EPAS) a
través del plan estatal de Medicaid y lleva a cabo capacitación para trabajadores de servicios y
actividades de extensión a personas con discapacidades para explicar el programa.

Pautas y límites de ingresos

¿Cómo puedo aplicar?
Puede aplicar en línea:medicaid.utah.gov
Llame para una aplicación o con preguntas: 1-866-435-7414
Aplica por correo o en persona en una oficina DWS. Llame DWS a: 1-866-435-7414
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Prima de Incentivo Laboral (MWI) de Medicaid

Tamaño del
hogar

Ingresos máximos 2024
límite por mes

1 $3,138

2 $4,259

3 $5,380

4 $6,500

5 $7,621

6 $8,742

7 $9,863

8 $10,984

Pautas federales del nivel de
pobreza (FPL) de 2024

Tamaño del
hogar

100% FPL

1 $1,255

2 $1,704

https://medicaid.utah.gov/apply-medicaid/

